13.

18

Poucitt UoZ zaradenych na vykon dobrovolnickej sluzby o povinnosti dodrziavat
predpisy na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vykonavani dobrovolnickej sluzby
spolu s podpisanym prehlasenim UoZ o pouceni. Zabezpe&it' trazové poistenie UoZ
zaradenych na vykon dobrovolnickej sluzby a predlozit' képiu zmluvy o trazovom
poisteni turadu.

. Pouzit’ prispevok poskytovany uradom podl'a ¢l. III. bod 1. tejto dohody, len v rozsahu

a Strukture, ktord suvisi s organizovanim a priamym vykonavanim dobrovolnickej sluzby

UoZ. Prispevok je mozné pouzit’ na uhradu opravnenych vydavkov v zmysle § 52a ods. 4

zékona o sluzbach zamestnanosti, z toho mesaéne mozZno pouzit' najviac 3 % na tGhradu

Casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje vykonavanie dobrovolnickej

sluzby. V sulade s pravidlami pre opravnenost’ vydavkov si je PO/FO vedoma osobitne

tychto skuto¢nosti, tykajucich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je moZné povaZovat za opravnené ak

- vznikli v oprdvnenom obdobi, teda v rdamci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
dobrovol'nickej sluzby, pritom za prvy defi realizicie sa povazuje datum u¢innosti
tejto dohody,

- st primerané, t. j. zodpovedaju cenam, beznym na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzdjom sa neprekryvaju,

- su podlozené uctovnymi dokladmi v zmysle zékona ¢&. 431/2002 Z. z. o Gltovnictve
vzneni neskorSich predpisov, ktoré su riadne evidované v Gétovnictve PO/FO
v sulade s platnymi vieobecne zavdznymi pravnymi predpismi,

- spliiaji podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pre re§pektovani ciel'ov
zameru vykonavania dobrovolnickej sluzby), efektivnosti (maximalizicia pomeru
medzi vstupom a vystupom) a Gcelnosti (nevyhnutnost’ pre realizdciu dobrovolnickej
sluzby a priama vézba na iu).

- boli vynaloZené v siilade s platnymi pravnymi predpismi SR,

- za hospodarne, Gclelne aefektivne vynaloZené vydavky pre ucely vykonu
dobrovolnickej sluzby nie je moZné povaZovat naklady, ktoré vznikli posledny
mesiac pred ukon¢enim vykonu dobrovolnickej sluzby (zdravotna obuv, pracovné
oblecenie, pracovné naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je
nevyhnutny pre realiziciu projektu a vyluéne suvisi s realizaciou aktivit projektu.

Prispevok nie je mozné pouzit' na investicie, kapitdlové vydavky a technické zhodnotenie

majetku Ziadatel'a. Ziadatel' predklada kalkulaciu vydavkov, ktord je stcastou zameru

organizovania vykondvania dobrovolnickej sluzby. Kalkulaciu vydavkov je potrebné

vypracovat vsulade stymto bodom abodom 14, ako i wvsulade so zasadou

preukazatelnosti, hospodarnosti, efektivnosti, tcelnosti a ucinnosti vynakladania

prostriedkov z verejnych zdrojov. Za opravnené vydavky nie je mozné povazovat':

a) uroky z dlhov,

b) vratnu dai z pridanej hodnoty,

¢) ndakup nabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infrastruktiry, nehnutelnosti
a pozemkov (je mozné financovat’ také vybavenie/zariadenie, ktoré sa beZzne ctuje pri
jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vztahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie st v stlade s podmienkami poskytovania prispevku podl'a zékona
o sluzbach zamestnanosti,

f) wvydavky, ktoré su v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,
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16.

17

18.

19.

20.

21.

22,

g) vydavky, ktoré nie st v Uctovnictve jednoznaéne oznacené ako vydavky suvisiace
srealizovanym projektom v stulade s vnatornym predpisom u¢tovnej jednotky
k vedeniu u¢tovnictva,

h) vydavky na subdoddvky, ktoré zvySuji naklady na realizaciu dobrovol'nickej sluzby
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojov.

Predlozit” Spravu o kvantifikovanom prinose organizovania aktivacnej cinnosti formou
dobrovolnickej sluzby proti stavu pred jej zacatim v silade so Zdmerom organizovania
vykondvania aktivacnej cinnosti formou dobrovolnickej sluzby a v stlade s ¢l. I11. bod 6.

PO/FO, ktorej sa poskytuju verejné prostriedky zodpoveda za hospodérenie s nimi a je
povinna pri ich pouzivani zachovavat' hospodarnost’, efektivnost’ a G¢innost ich pouzitia
v zmysle § 19 ods. 3 zékona ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpo&tovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych predpisov v zneni neskor$ich predpisov.

PO/FO je povinna na vyziadanie tiradu preukazat’ dodrziavanie podmienok tejto dohody,
umoznovat' vykon fyzickej kontroly poverenym zamestnancom Ministerstva préce,
socidlnych veei a rodiny Slovenskej republiky, Ustredia prace socialnych veci a rodiny,
aradu a d'al§im kontrolnym organom a organom auditu nahliadnut’ do svojich uétovnych
dokladov, bankovych vypisov a d'al3ich dokladov a umoZnit' vykonanie kontroly a auditu
priebeZne pocas trvania zdvézkov vyplyvajicich z tejto dohody ato priebezne po celu
dobu platnosti tejto dohody az do doby 10 rokov odo diia vyplatenia poslednej platby.
V pripade neumoznenia vykonu kontroly a auditu vznika povinnost’ vratit' poskytnuté
finan¢né prostriedky v plnej vyske.

Uzatvorenim dohody o poskytnuti prispevku nevznika PO/FO narok na uhradenie nékladu
v pripade, Ze v rdmci plnenia podmienok dohody nepreukéze okrem opravnenosti nakladu
aj jeho nevyhnutnost’, hospodérnost’ a efektivnost’.

PO/FO sa zavizuje, ze oznami uradu skuto¢nosti, ktoré mozu ovplyvnit zavizky
vyplyvajice ztejto dohody (napr. zmena pravnej subjektivity, sidla PO/FO, predmetu
¢innosti, miesta ¢innosti pod.) ato v lehote 15 kalendérnych dni odo dita vzniku tychto
skutoénosti.

PO/FO suhlasi so zverejnenim udajov vyplyvajucich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo,
nazov projektu, vyska prispevku.

Uchovavat’ tato dohodu, vratane jej priloh a dodatkov, ako i vetky doklady tykajuce sa
poskytnutého prispevku, najmenej 10 rokov od poskytnutia prispevku.
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10.

Clanok V.
Skonéenie dohody

Riadne skoncenie tejto dohody nastane splnenim zévizkov ucastnikov dohody a stiéasne
uplynutim doby, na ktort bola dohoda uzatvorena.

Dohodu  mozno ukongit' na zéklade pisomnej dohody ugastnikov dohody, pricom
opravnene poskytnuté a Cerpané plnenia za organizovanie dobrovolnickej sluzby UoZ
poskytnuté PO/FO do diia u¢innosti ukonéenia dohody zostavaju tymto nedotknuté,

-V pripade véZneho porusenia podmienok tejto dohody moze kazdy z uiastnikov odstipit

od dohody. Pravne uginky odstipenia od dohody zddvodu véazneho poruSenia jej
podmienok nastdvaji diiom doruCenia pisomného oznamenia oprédvnenei strany
o odstupeni od dohody druhému G¢astnikovi.

Oznamit PO/FO, ak dotasnd pracovnd neschopnost ob¢ana pocas vykondvania
dobrovolnickej sluzby trva viac ako 30 kalendarnych dni, 7e urad vypovedal dohodu
s uchadzac¢om o zamestnanie.

Za vazne porusenie podmienok tejto dohody zo strany PO/FO sa povazuje:

a) porusenie ¢l. IV bodov 1.,2.,3., 7. tejto dohody,

b) vykondvanie dobrovolnickej sluzby v rozpore so Zdmerom organizovania
vykondvania aktivacnej cinnosti formou dobrovolnickej sluzby,

¢) ak sa UoZ nezicastiiuje(11) dobrovolnickej sluzby, pri¢om je(str) vedeny(i) v evidencii
dochadzky,

d) ak PO/FO pouziva veci a prostriedky opravnene zakupené vramci realizacie
dobrovolnickej sluZby na iné ucely,

¢) ak sa nevykonala praca podl'a dohody,

f) porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a)az e) ak nie je
moZné dohodnut’ ich plnenie v dodato¢nej lehote,

g) opakované porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e),

h) porusenie rozpoctovej discipliny.

Za vazne porusenie tejto dohody zo strany uradu sa povazuje poruSenie ustanoveni ¢l. TII.
bodov 1. az §. tejto dohody.

Ak dojde k odstipeniu od tejto dohody podl'a bodu 3, je PO/FO povinna vratit tradu
finan¢né prostriedky, ktoré jej boli neopravnene poskytnuté do 30 kalendarnych dni
od odstupenia na cet. PO/FO sa zavizuje vratit’ aj prispevok, alebo jeho &ast v pripade
platby poskytnutej omylom.

V pripade nedodrZania zdvizku podl'a ¢l. IV. bod 13, PO/FO znasa nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak PO/FO nepredlozi doklady v lehote uréenej v &l. IV. bod 8
a doklady v lehote urCenej v ¢l. IV. bod 10, ak sa G¢astnici dohody nedohodnt inak.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v désledku jeho rozporu
s pravnymi predpismi SR, nespdsobi to neplatnost’ celej dohody. Ugastnici sa v takom
pripade zavizuji bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit’ neplatné ustanovenie
novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany ugel a obsah sledovany touto
dohodou.
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Clanok VI.

Zavereéné ustanovenia

. Tato dohoda je vyhotovenda v 3 rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu,
pricom trad prijme 2 vyhotovenia a PO/FO 1 vyhotovenie.

. Zmeny v tejto dohode mozno vykonat' len na zdklade pisomného navrhu jedného
z uCastnikov dohody pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma u¢astnikmi
dohody.

. Pri nedodrzani ktorejkol'vek z dohodnutych podmienok zavizujucich uGcastnikov tejto
dohody, moze kazdy ztcastnikov od tejto dohody odstupit’ a pisomne upovedomit
o odstiipeni druh zmluvni stranu. Uginky odstipenia od tejto dohody nastani
momentom jeho dorucenia druhej strane tejto dohody. Opravnene poskytnuté finanéné
prostriedky PO/FO do dnia Gc¢innosti odstiipenia od dohody zostavaju jej ukoncenim
nedotknuté. PO/FO  je v8ak povinny vratit' finanéné prostriedky, ktoré ziskal
neopravnene a to v lehote do 30 kalendarnych dni od dorucenia vyzvy na vratenie tychto
finan¢nych prostriedkov.

. Uginky tejto dohody zanikaju splnenim zavizku ucastnikov tejto dohody, odstipenim
PO/FO od tejto dohody, odstupenim uradu od dohody o podmienkach vykonévania
dobrovol'nickej sluzby, ukon¢enim dohody na zaklade vzdjomnej pisomnej dohody,
zanikom PO/FO bez pravneho néastupcu alebo ak jeho pravny nastupca neprevezme
zavizky vyplyvajice z vysSie uvedenej dohody medzi iradom a PO/FO. O uvedenych
skuto¢nostiach sa trad zavizuje UoZ bezodkladne upovedomit’.

. Pravne vzt'ahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
ObcCianskeho zdkonnika ¢&. 40/1964 Zb. v zneni neskorSich predpisov a vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi, platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji vztah
k zavizkom ucastnikov dohody.

Ucastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a sihlasia s fou, neuzavreli ju v tiesni ani za inak nevyhodnych
podmienok a na znak sthlasu s celym jej obsahom ju dobrovol'ne podpisuj.
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7. Téato dohoda nadobudne platnost diiom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody
a¢innost diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia. Uginky tejto dohody zanikaju
splnenim zaviizku Ucastnikov tejto dohody, pokial’ neddjde k jej ukonCeniu z dévodov
uvedenych v ¢lanku V.

V Dunajskej Strede dna 24. 02. 2015

XTI _
Mgr. Zuzana Bonova S~ clng;/Zdenka Masodiova
starostka riaditel’ka Uradu prace, socialnych veci

a rodiny Dunajska Streda

Prilohy k dohode:
¢ 8 Evidencia dochddzky uchadzaa o zamestnanie, ktory vykonava aktivatnu ¢innost’
formou dobrovol'nickej sluzby
. 8.1 Evidencia dochadzky zamestnanca, ktory organizuje vykondvanie aktiva¢nej ¢innosti
formou dobrovolnickej sluzby
&9  Vykazk vypo¢tu prispevku na aktivaénu ¢innost’ formou dobrovolnickej sluzby
& 10 Oznamenie o neucasti alebo o nedodrZani rozsahu hodin uchadza¢a o zamestnanie na
vykonavani aktivaénej ¢innosti formou dobrovol'nickej sluzby
&.12 Oznamenie o skonéeni pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizoval
vykonévanie aktivaénej ¢innosti formou dobrovolnickej sluzby
¢.17 Sprava o kvantifikovanom prinose organizovania vykondvania aktivacnej Cinnosti
formou dobrovol'nickej sluzby oproti stavu pred jej zaCatim

cx
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