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1) vidavky, ktoré nie sil v itovnfetve jednoznatne oznacené ako vydavky sivisiace s
realizovanym projektom v silade s vitomym predpisom ttovnej jednotky Kk
vedeniu ietovnictva,

) vdavky na subdodivky, kioré zvysuji niklady na realiziciu akivatnej Sinnostl
bez pridania hodnoty,

) vydavky, na kioré 2 boli poskytnuté finantné prostriedky 2 vereingeh zdrojov.

16, Ozmatit priestory POFO_(plagitmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani
2 prostriedkov ESF, kioré FO/PO doruti irad PSVR. Oznatenie ponechat’po dobu trvania
‘akiivatne) Sinnost.

17. Umoznit_poverenym zamesinancom Ministerstva_price, socidlnych veei a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia price, socidlnych vecl a rodiny, iradu préce, sociilnych
Veci a rodiny a dalsim kontrolnym orginom nahliadnut’do svojich Gétovnych vikazov,
bankovych vipisov a dalsich dokladov aumozit vykon kontroly a auditu pribeme
pocas trvania zavizkov vyplyvajicich 2 tejto dohody, a to a do piatich rokov po ukonCeni
ch trvania. V pripade neumoznenia vykonu kontroly & auditu vznik povinnost vrdtit
poskytnuté finanéné prostriedky v pinej vyske,

18, Uchovivat'tito dohody, vrdtane jej priloh a dodatkov, ako i vietky doklady tykajice sa
‘poskytnutého prispevku, najmenej 10 rokov od posiedne] platby.

Clinok V.
Ukonéenie dohody

1. Riadne ukongenie tejto dohody nastane spinenim zvizkov tastaikov dohody a sicasne
uplynutin doby. na klord bola dohoda uzatvorend,

2. Dohodu mozno ukontit na zéklade pisomnej dohody Glastnikov dohody, pritom
oprévnene poskytnuté a derpané pinenia za_organizovanic_akiivatnej Sinnosti UoZ
poskytnuté PO'FO do dfia ieinnost ukongenia dohody zostévajts ymto nedotknuté

3.V pripade vizneho porusenia podmienok tejto dohody moze kazdy z itastnikov odstipit’
od dohody, Pravne itinky odstipenia od dohody zdovodu vizncho poruicnia jej
podmienok nastévaji: dom dorucenia pisomného oznimenia oprévnenc] ~ strany
o odstipen od dohody druhému Castnikovi.

4. Zavizme porusenic podmienok tejto dohody 7o strany PO/FO sa povazuje najm:

a) porusenic CL IV bodov 1,2,3,7 tejto dohody,

b) vykondvanie akiivatnej Sinnosti v rozpore so Zimerom organizovania akiivatnej
Cinnost,

©) ak sa UoZ neziastiuje(s) aktivatnej Einnosti formou dobrovolnickej shuzby. pricom
jo (st) vedent v evidencii dochadzky,

) sk POFO pouriva veci a prosiriedky opravnené zakipené v rimei realizicic
akiivatnej ¢innost na iné Géely,

) ak sa nevykonala prica poda dohody,

1) porusenie ingch povinnost ako pavinnosti ustanovenych  pism. a)az ¢) ak nic je
‘mozne dohodnt ich plnerie v dodatogne; Ichote,

) opakované poruseni injch poinnosti ako poinnosti ustanovenych v pism. ) a2 ¢).

b porusenie rozpoctovej discipliny.
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Za viine porusenie tejto dohody 70 strany dradu sa povazuje najma poruserie ustanoveni
LI bodov 125 tejto dohody.

Ak dbjde k odstipeniu od tejto dohody podfa bodu 3, je PO/FO povinni vritit iradu
'PSVR finanéné prostriedky, Kioré je boli neoprévnene poskytmuté do 30 kalenddmych dni
od odstiipenia na icet . i, 7000129308/8180. POFO sa zavizuje vrdit j prispevok.
alebo jeho East v pripade platby poskytnutej omylom.

Odsttpenic od dohody sa netska ndroku na ndhradu Skody vznikmutej porusenim dohody

Clinok VI
Vieabeené a zivereiné ustanovenia

. Zmeny adoplnenia cjto dohody mozno vykonat pisomnym dodatkom  k dohode,
podpisanym oboma  castnikmi dohody, na ziklade pisomného nivihu jedne] 70
Zmluvngeh strin.

Prine vatahy vislovne neupravené touto dohodou sa riadia prishusnymi_prévaymi
predpismi platngimi v SR, ako o platnymi prévnyimi predpismi Eurdpskych spolocensiie
Ktoré maji verah k zivizkom iastaikov ejto dohody.

V' rimei zacadenia na akiivatni innost formou dobrovolnickej shuzby UoZ nevstupuie
do pracovnoprévneho vzfahu. Z toho dovodu sa na jeho zaradenie na vykon v ramei
aktivaénej Cinnosti nevztahuji ustanovenia Zikonnika price. Co vak neznamend, e
podmienky vykondvania dobrovofnicke) shuzby pre UoZ budi vyrazne odlisné od
obvykljch podmienok pre vykon pracovie] Einnosti.

 pripade nedodriania zévizku podTa C1 1V bod 13, POIFO znééa nisledky pripadngeh
potsngh udalosi.

Grad PSVR nevyplat prispevok, ak POFO nepredloi doklady v ehote urtenej v C1. IV
bod 8 doklady v ehote uréene v C1. 1V bod 10, ak s astoic dobody nedoods nak.

POIFO je povinnd, v pripade ncoprivnencho_ pouzitia alebo zadrzania. poskytnuiého
prispevku zaplati, v silade so zikonom &. $23/2004 Z. z. o rozpoctovich pravidiich
Vercjngj sprévy a0 zmene a dophnen niektorsch zdkonov, pendle vo viike 0.1 % zo0
sumy, v ktorej doslo k poruseniu financne] discipliny, za ka?dy, aj zataty, det porusenia
Tinanéncj discipliny, do doby vritenia finanén§ch prostriedkov, najviac do Vysky tejto

POIF je povinnd na vy¥iadanie iradu PSVR preukizat’ dodrziavanie podmienok tejto
dobody, umozovat’ vikon fyzickej kontroly a poskytova’ tejto konirole sitinnost’ ato
pricherme po celt dobu platnost tejto dohody a2 do doby piatich rokoy odo diia
Vyplatenia poslednej platby.

POIFO siblast o zvercinenim tdajov vyplyvajicich 7 dohody v rozsahu: ndzo, sidlo,
ndzov projektu, vySka nenévratného finanéncho prispevku.
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9. Tito dohoda nadobida platnost diom jej podpisania oboma. iSastntkmi dohody
a icinnost dom nasledujicim po dai joj zvercnenia.

10, Vadjomnd komunikicia astoikov dohody sévisiaca s towto dohodou si pre svoju
zlvizmost vyzaduie pisomni formu, v rémei kiorej su acastnici povinni wvédzat dislo
tejto dohody. Pre vzdjomni pisomnit komunikdciu budi itastnici dohody pouzivat’
PoStové adresy uveden v ejto dohode.

1. Ak sa akekolvek ustanovenie tejto dohody stane neplatngm v dosledku jeho rozporu s
prévaymi predpismi SR a ES, nespdsobi to neplatnost celej dohody. Utastnici sa v takom
pripade zavizuji bezodkladne vzjomnym rokovanim nahradit” neplatné ustanovenic
novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany itel a obsah sledovany touto
dohodou.

12. Gtastnici dohody vhlasis, 2 obsal dohody e pravom ich slobodsej v, newzael
i vtiesn an za VIt nevhodnich podmienok, preiali i Ju & na soak siblass e
obsshom ju vlasinorune podpsalr, Dahods j¢ vyhotovené 4 (Sroch) rovnopisoch,
2horseh rad PSVR obdes 3 ) ovmopisy 3 FOPO | (eden) rovnont

V Dunsiskej Strede dia 29.04.2013 V Dunajskej Strede dia 29.04.2013

Helena Lelkesovi
Satutima zistupkyna indite¥a radu PSVR Dunajské Streda
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DOHODA

o poskytnuti prispevku na aktivaéni &innost formou dobrovolnicke shuzby
podr'a § 52a zikona & 572004 Z. 7.0 sluFbich zamestnanosti a o zmene a doplnen
‘icktorseh zikonov v zneni neskorSich predpisov

& 17/§5202013NP V-2

uzatyorend medzi

Urad price, socidlnych veel a rodiny Dunajski Streda

Adresa: 929 01 Dunajska Streda, Adorski 41
V zastipent Ing. Zdenka Masodiovi, iaditeTka

1o: 378475 54

Bankové spojene: Stitna pokladnica, Bratislava. ¢. s 7000129303180
DIC: 2021796216

(dalej len irad PSVR )

a

Privnick osoba / Fyzicki osoba:  Obee Trstens na Ostrove

Adresa: 930 04 Trstend na Ostrove .20

Zastipend: Helena Lelkesovi, sarostia obee

1co: 0305782

Bankové spojenie: VOB,as. &t 9221241220200

DIC: 2021139802

(dalej len ,PO/FO* a spolu s Gradom PSVR dalej len Gtastnici dobody)

Clinok 1
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je tprava priv a povinnostl Geastnikov dohody pri zabezpetent
realizicie akiivacnej Sinnosti formou dobrovofnickej sluzby podfa § 52a zikoa .
52004 Z. 2. o sluzbich zamestnanost a o zmene 4 doplnens niekioryeh zikonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej lenzikon o sluzbiich zamestnanost)

V zmysle

Operatného programu zamestnanos a socidlna inklizia

Prioritn os &. | - Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie ¢. 1.1.- Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a ieSenia
nezamestnanosti adlhodobej nezamestnanosti
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Clinok 11
Utel dohody

1. Ugelom dohody je poskytnutie prispevku na akiivatnd Sinnost’ formou dobrovolnicke]
sluzby.

2. POFO berie na vedomie, % finantny prispevok, a to aj kazd jeho Cast, je vercjnym
prosiriedkom Slovenskej republiky podra osobiiného predpisu (§ 2 pism. azdk. ¢
52312004 Z.2. o rozpoctovsch pravidlich vercjnej sprévy 0 zmene a doplnen niekiorych
Zikonov). Nenvratng finantny prispevok pozostiva 2 prispevku 20 Stitncho rozpoctu SR
a2 prispevku z Europskeho socidincho fondu (Talej len ESF*) v pomere 15% : 85% Na
poutitie tychto prostriedkov, kontrolu pousitia (§chto prostriedkov a vyméhanie ich
neoprévaeného pouitia sa va(ahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zdkon .
2502006 . 2. 0 verejnom obstarivani a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni
neskorsich predpisov. zdkon NR SR &. 502/2001 o finantnej kontrole a vaitomom audite
a 0 zmene a doplneni niektoryeh zikonov, zkon . 523/2004 Z. 7. o rozpottovych
pravididch verejne] sprivy 2.0 zmene adopineni niektorjch zikonov). POFO sicasne
berie na_vedomie, 2 podpisom tejto dohody sa stéva sicastou systému financnsho
riadenia Strukturdlnyeh fondov a zavizue sa ako prijimatel pomoci dodiavar pravidia
prévnenosti vydavkov (Priloha &.1a k tejto dohode).

3. POFO si je vedomd, 2¢ za zivazné porusenie tefto dohody sa bude povazovat 3
poruSenic finantnej discipliny podTa § 31 zikona & 5232004 Z. 2. o rozpoctovieh
pravidlich verejnej sprivy a o zmene  doplnens nickiorych zikonov v zneni neskorsich

prepiso.

Clinok 11
Priva a povinnosti iradu PSVR

Urad PSVR sa zaviizuje:

1. Poskytni’ PO/FO prispevok poda § 52a 0ds. 4,5, 6, a § zikona o shuzbich zamestoanosti
na hradu Casti nikladov potrebngeh na kvalifikované vykondvanie a previdzku
dobrovoTnickej sluzby najsiac vo v3ke 26,50 EUR a prispevok na dhradu ast celkovej
ceny price zamestoanca, Kory organizuje dobrovolnicku sluzbu, ak md takého
zamestnanca najviae vo vi¥ke 0,00 €,

spolu najviac vo 26,50 EUR
slovom: dvadsariest S0/100 €.

2. Pri stanoveni celkovej vyiky prispevku poda bodu 1 tohto Clinku zohfadnit termin
zatatia vykonavania dobrovoTiickej sluzby, dohodnuty pocet UoZ uvedeny v l. IV bod
2, ako aj celkovy pocet UoZ kiori vykondvajd, resp. vykondvali dobrovolnicku sluzbu.
Po zohladneni tyehto skuiodnosti poskytni’ PO/FO mesatne prispevok za 1 UoZ
vykondvajiiceho dobrovolnicku slufbu v Struktire: prispevok na_Ghradu casti
nikladov, kioré sivisia s vykondvanim a._prevdzkou dobrovolnickej sluzby najviac vo
viske 26,50 € a prispevok na hradu Gasti celkovej ceny price zamestnanca, Klory
organizuje dobrovofnicky shuzbu, najviac vo vske 0,00 €. spolu mesatne 7a 1 UoZ
Vo vySke 260 €.
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3. Poskytmit’ PO/FO prispevok v. plnej vyke podFa bodu 2 tohto &link, ak termin zaatia
dobrovoFnickej sluzby UoZ je 0d 1. dita do 15. dita v kalendirnom mesiaci. Poskytni”
PO/FO prispevok v polovinej vyske z0 stanovenej plncj visky, ak termin zatatia
dobrovoicke] sluzby UoZ je od 16. diia do konca kalendirneho mesiag

4. Poskytnt’ PO/FO prispevok v plnej viske podra bodu 2 tohto eldnku, ak UoZ odpracuje
potas kalenddmeho mesiaca viac ako dvojnisobok dohodnutého ty2denného pracovného
Zasu. Poskytnir PO/FO prispevok na jedného UoZ v polovicne] vyske podfa bodu 2 tohto
Slanku, ak UoZ odpracuje potas kalendmeho mesiaca prive dvojnisobok dohodnutého
ty2denného pracovného Casu, resp. menej ako dvojndsobok (2denného pracovného
Gasu,

5. Poskytnit POTFO mesatne prispevok za UoZ, ktori vykondvali aktivatni Sinnost’
v pristusnom kelendimom mesiaci, vo vyske zodpovedsjicj skutocnostiam podfa bodu
2,3, 4 a skutotne vynalozenyim a preukizanym vidavkom

6. Poukazovat’ PO/FO potas doby organizavania dobrovofnickej sluzby mesatae prispevok
na Gtet, najneskér do 30 kalendirnych dni odo dia predlozenia vietksch dohodautych
dokladov. V pripade, ak urad PSVR zisti v predlozenyeh dokladoch nezrovnalost, alebo
m opodstatnené pochybnosti o pravost alebo sprévnosti prediozenych dokladov, lehota
na vyplatenic finantného prispevku podfa predchidzajicej vety neplynie, ato a2 do
skondenia kontroly sprivnost @ pravosti predlozenych dokladov, alebo do odstrinenia
zistengeh nezrovnalost

7. Vyplatit poslednii splitku z celkového dohodnutého prispevku po_kompletaom
prediozeni @ skontrolovani dohodnutjch dokladov a po predlozeni Spravy o
koantifikovanom prinose organizovania akiivacnej cinnosti oprori stavu pred jej sadatim
podta Zimeru organizovania aktivacne] cinnosti a v silade s bodom 6.

8 Vrdtit POFO origindly dokladov prediozensch podTa C1. IV. bod 10 tejto dohody do
30 kalendimych dni odo dia ich predioZenia ak sa nedohodni inak.

9. Dorutit obei materidly zabezpedujice publicitu  spolufinancovania ~poskyinutich
prispevkoy 7 prostriedkov ESF.

Clinok IV
Priva a povinnosti PO/FO
POIFO sa zavizuje:

1. Zabezpetit akivaéni tinnost formou dobrovelnickej sluzby v silade s ciefom, kiorym je
Ziskanie_praktickych skscnosti UoZ pre ith price tak, aby podas vykondvania
dobrovolickej sluzby UoZ poskytoval pomoc v niektore] z nizsie uvedenych oblast

) pri_ starostivosti o nezamestnané osoby. cbéanov so zdravotnym postihnutim,
imigrantov,
osoby po nivrate  vykonu trestu odfata slobody, drogovo a inak zvislé osoby,
nezaopatrend deti a ostatné osoby odkdzané na starostlivost injch 030b, rodinu alcbo.

poskytovani verejnoprospesnsch sluzicb a dalsich sluzieb v oblasti socidlnych vec,
zdravornictva, vzdeldvania, kultiry, Sportu, pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo
Zlepsovani Zivotného prostredia, pri starostivosti o ochranu a zachovanic kultimeho
deditsta, i uskutogiovani kultirych alebo zbicrkovyeh charitativnych akeil pre
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osoby podla tohto ustanovenia, pri ochrane spotrebiteTa a v oblasti styku
s verejnostou,
b) pri- priodngch
avcivilnej
ochrane.

tastrofich, ckologickych katastrofich, humanitémej pomoci

2. Zabezpetit po dobu od 01.05.2013 do 31.05.2013 vykondvanie dobrovolnickej shuzby pre
1UoZ v Struktire:

oo p— Rors
Dot oot oo | pgatz | KM | Temwhenbia oo | (e
poskyovane pomoc i ’

Prrsanyen aissaacn vabs |1 oe | 01052013-31052013 o

S ochvany 2vomého proseda

3. Zabezpesit dodrsiavanie denného rozvrhu zatiatku a konca vykonivania dobrovolnicke
Sluzby UoZ v Struktire

Pongelok Utrok Sveda Strok Pk
od-do od-do 0d-do od-do od-do 0d-do od-do od-do od-do od-do
Casovt orpate | 08,00- 0800 08,00 08,00 0800
 vodinieh) 12,00 1200 1200 1200 L1200
Pozet radensel
oz 1 1 1 1 1

4. Koondinovat'dobrovoTnicku sluzbu UoZ prostrednictvom 0 viastnjch zamestnancov a 0
Zamestnancoy prijatych na tento el do pracovného pomeru zradov UoZ (alej len
organizitor), kori budi organizova dobrovofnicku sluzbu UoZ vrozsahu 0 hodin
\fdenne na jedného zamestnanca. Ak nastane skutofnost, ktori mi za nisledok
ukontenie pricovného pomeru organizitora, je PO/FO povinni v spoluprdci s iradom
PSVR  do 15 kalendimych dni od skontenia pracovncho pomeru Uit incho
Zamestnanca, kior§ bude dobrovofnicku sluzbu UoZ organizovat. Ak PO/FO neurtt
Inczamestoa organizdtora, je za. organizovanie dobrovoTnickej sluzby zodpovedny
Statutimy zstupea POTFO.

5.V pripade prijatia do zamestnania organizitora(ov) 2 radov UoZ, donucit iradu PSVR
hodnovernd(é) kopiu(e) pracavnej(sch) zmluvy(zmliy) najneskor do 13 kalendémych dni
od uzavretia pracovného pomeru.

6.V pripade povercnia viasného zamestanca(ov) organizovanim dobrovofnickej sluzby
UoZ, zaslat tradu PSVR 7a tobtolgchio) zamestnancafov) hodnoverné képie pracovnich
Zmigy & dohod o zmene pracovnych podmienok k pracovnej zmluve, najneskdr do 15
Kalendémych dni odo dha zatatia organizovania dobrovofnickej sluzby UoZ.

7. Viest dennis evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zitasthujit na dobrovolnicke] sluzbe
aorganizitorov aktivaéngj dinnost, s ich Viastnoruéngm podpisom. kiorym potvrdzuji
iast na vykondvani akiivatne] Cinnost, resp. na jej organizovani, PO/FO uvedend
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evidenciu uschoviva a poskytuje ju na fyzieki kontrolu iradu PSVR na zdkiade vyzvania
v zmysle podmienok stanovensch v tejto dohode.

Predkladat’ na zéklade dennej evidencie dochidzky UoZ a organizitora(ov) v dvoch
vyhotoveniach iradu PSVR mesatne, najneskor do 3 pracovnyeh dni po uplynuti
prislusného. mesiaca, Evidencny list dochidzky UoZ. sykondvajicich dobrovolnicku
cinnost a organizdtorov dobrovolnickej cinnosti (prilohy &:2aa . 2ba k tejto dohode).

Dobodnuty rozvth vykondvania dobrovolnickej Cinnosti podra prediozeného denného
rozyrhu zatiatku a konea vykondvania aktivatnej &innosti UoZ je pre POTFO zivizny,
s vinimkou ak povinnost UoZ odpracovat’ dohodnuty poget hodin pripadne na den
pracovného pokoja V pripade, ak na ziklade prediozeného denného rozvihu mi
PO/FO ziujem v odovodnensch pripadoch organizova dabrovoPnicku sluzbu inak, napr
pocas dnf pracovného pokoja alebo vofina, resp. vo vetemych hodindch alebo notnych
hodinich, titoskutotnost” PO/FO ozndmi Uradu PSVR. Urad PSVR o uvedencj
skutotnost upovedomi UoZ. UoZ mdze vykonivat’aktivatni Sinnost s vo veéemich o
noénych hodinch, resp. v dfioch pracovncho pokoja a vofna s tym, Ze v takyechto
pripadoch trad PSVR pozaduje sthlas UoZ a uvedens skutotnost sa zapracuje do dohody
s UoZ.

Prediladat radu PSVR najneskor do 31052013 v 2 vyhotoveriach Ziadost” o ihradu

plathy Priloha &. 3 k tito dohode) a siasne s jm

@) podpomé dokumenty - 1 origindl 3 2 kopie dokladoy o pouritjch finantngch
prosiriedkoch (faktiry a doklady o zaplaten Grazového poisenia, nakupe osobnych
ochrannsch pracovnych prosiriedkov, pracovného niradia a dalich. siviiacich
oprévnensch vidavkoch), | originl a3 képie vypisu bankového i priemcu siebo
1 orgindl a 2 kipic potvrdenia banky o uskutocneni prislusng platby, v pripade
platby v hotovosts v¥davkovy a prjmovy’ pokladricny doklad a doklad 2 egisacnel
pokladne.

) 2 vyhotovenia Evidencn lst dochidky a odpracovanch hodin UoZ ykondajicich
akiivacni Gimost a_organizdtorov okivacnej cimosti (Prioha. <. 2a/2ba teto
dohody), porvrdens podpisom Sattirneho zéstupc,

o) wikaz kswpoctu prispevku naakivadni cimost za mesiac (priloha &, 4a k teto
dohode),

@) vSplatnis pisku alebo ing doklad, na zklade Kiorého je mo2nid identifikicis yplatenc
mady, kopie_zamestnivatclom ponrdensch mesaénich vikazov do-socidine
poistovne amesaénich vikazov do zdravotne] poistovne za. zamestadvatfa, |
orginil 82 kbpie vipisu 2 hankového it prfemcu sicbo | orgindl a2 kopie
porvedenia banky o uskutoéneni prislusnj plat.

Ozmémit radu PSVR nedodrzanie rozsahu hodin, neitast, alebo predtasné ukondenic
dobrovofnickej sluzby UoZ bezodkladne, najneskor do 3 pracovnych dni od vaniku jednej
Zuvedenych skutotnosti (priloha . 5a k tejto dohode). Oznimit dradu PSVR najneskor
do 15 kalendimych dnf kazdi zmenu alebo ukoncenie pracovného pomeru organizdtora
(priloha <. 6a k tejo dohode),

V pripade predasného ukontenia vykonivania dobrovolnickej sluby UoZ sa takéto
uvolnené micsto na dobrovolnicku sluzbu nepreobsadzuje inym UoZ. V. pripade
dotasnej priceneschopnosti UoZ zaradeného na dobrovalnicku sluzbu nemdze POTFO
prijat na_ vykondvanie aktivatnej Cinnosti insho UoZ. UoZ po ukondeni docasnej
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pracovncj neschopnosti msze vo vykondvani dobrovofnicke] sluzby pokracoval v zmysle
Platnej dohody  iradom PSVR, pritom doba vykondvania dobrovolnicke] sluzby sa mu
odobu dotasnej PN nepredizuje. Vykonivanie akiivaénej Cinnosti UoZ formou
obrovornickej sluzby sa konéi uplynutim dohodnutej doby, ak doSasnd. pracovn
neschopnost” {ohto UoZ trvi dihie ako je dohodnuta doba vykondvania aktivatnej
Sinnosti. Ako ospravedineni neitast UoZ na vykonivani dobrovoliicksj sluzby irad
PSVR akeeptuie préceneschopnost alebo ofetrovanie ¢lena rodiny na zdklade pisomného
potvrdenia o3etrujiceho lekira a odovodneni @ neodkladni névstevu lekira, pisomne
potvrdent odetrujicim lekdrom.

. Poutit UoZ zaradengch do akiivaine] Sinnosti o povinnosti dodrziavat’ predpisy na

Zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri vykondvani dobrovolnickej sluzby spolu
< podpisangm prehlasenim UoZ o pouteni. Zabezpedit irazové poistenic UoZ zaradenjch
i akiivatnis éinnost formou dobrovoTnickej sluzby a predlozit kipiu zmluvy o drazovom
poisteni tradu PSVR.

Pousit finanéng prispevok poskytovany dradom PSVR podra C1. Il bod 1 tejto dobody.
Jen v rozsahu a Strukuire, ktord sivisi s organizovanim a priamym vykondvanim
akivacne] Ginnosti UoZ formou dobrovolnickej sluzby. Prispevok je mozné pousit na
thradu opravnengch nikladov v zmysle § 52a ods. 4 zikona o sluzbdch zamestnanosti.
Vsilade s pravidlami pre oprévnenos? vydavkov spolufinancovanjch z ESF si je PO/FO
vedom osobitne tychto skutognosti, tkajicich sa oprivnenosti vydavkov:

Vidavky je mozné povazovat 7a oprivnené ak

eniki v oprisnénom obdab, teda v rim pisomne dobodnuého obdobia eaiz
eivatn] Enmost pritom 7 o de elizici sa povazie décam ueimost it
dohody,

S primerané, .. 208

Ravediom saneprekvait,

L ralosené etowngmi dokladmi vamysle zikona 4312002 Zaz. o dbtowsictve
o veckorich predpisov, Koré st radne evidovane v etovaitve abce v silade
 laomi vieobecne ziviznymi privaymi predpisi

e hadmienky nospodimoss (minimlizicis vidavkov pre respekovani ciefov
T eikiunoct (maximalsiea pomer medsi vtupom a Sstupom)  ielnos

novmnon pre realizictyakivatne) Eimost  prama visba na )

b ymalosend v silade s lainjmi privaymi predpismi SR a ES

Prispevok nie je mozné pousit na investicie, kapitlové vydavks a technické zhodnotenic
majetku Ziadatela. Ziadatel predkladd kalkuliciu vidavkov, Klord je sicastou zimeru
organizovania aktivacne] Sinnost. Kalkuliciu vdavkov je potrebné vypracovat v slade
< tmto bodom a bodom 14, ako i v silade 30 zdsadou preukézatelost, hospodimosti
 cfektivnosti vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov! Za oprivnend vydavky e
je mozné povazovat’

a) roky 2 dihoy,

b) vratnd dai 7 pridanej hodnoty.

©) vidavky bez priameho vatahu k projektu,

9 vidavky, ktoré nie si v silade s podmienkami poskytnutia prispevku podfa zékona

o sluzbich zamestnanosti,
€) vdavky, ktoré si v predpisoch ESF uvedené ako neoprévnené,

edsits cendm, bengm (obvyklgm) na rhu v Case ich vzniku,





