Cislo spisu. DS1/OAOTPAESF/ZAM/25556
Cislo =zd=namu: 2015/

DOHODA
¢. 132/§52a/2015

na vykondvanie aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovol'nickej sluzby a o podmienkach
poskytnutia prispevku na vykonaivanie aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovol'nickej
sluzby pravnickej alebo fyzickej osobe
uzatvorend podl'a ustanovenia § 52a zédkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,.dohoda®).

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Dunajska Streda

Sidlo 929 01 Dunajské Streda, Adorska 41
V mene ktorého kona Ing. Zdenka Masodiova

ICO 30794 536

Bankové spojenie Statna pokladnica, Bratislava

¢. IBAN SK91 8180 0000 0070 0052 9571

(d’alej len ,,arad*)

a
Pravnicka/fyziek# osoba Obec Trstena na Ostrove
Sidlo 930 04 Trstena na Ostrove &, 20
Zastpend Statutdrnym zastupcom  Mgr. Zuzana Bénova
ICO 00 305 782
Bankové spojenie Prima banka Slovensko, a. s.
¢. IBAN SK51 5600 0000 0038 4845 7001

(dalej len ,, PO/FO™)
uzatvaraju

tuto dohodu.

Clénok L.
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je uprava prav apovinnosti G¢astnikov dohody pri zabezpeéeni
realizacie aktiva¢nej Cinnosti formou dobrovolnickej sluzby (d’alej len ,,dobrovolnicka
sluzba) podla § 52a =zdkona &.5/2004 Z. z. osluzbiach zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach
zamestnanosti*)



L

Clénok 11.
Utel dohody

Utelom dohody je poskytovanie prispevku na dobrovolnicku sluzbu.

2. PO/FO berie na vedomie, Ze finanény prispevok, a to aj kazda jeho Cast, je verejnym

prostriedkom Slovenskej republiky podla osobitného predpisu § 2 pism. a)zikona
€. 523/2004 Z. z. 0 rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon 0 rozpoctovych
pravidlich verejnej spravy®). Finanény prispevok pozostava z prispevku zo §titneho
rozpo¢tu SR. Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouZitia tychto prostriedkov a
vymdhanie ich neopravneného pouZitia sa vztahuje reZim upraveny v osobitnych
predpisoch (zdkon ¢.25/2006 7. Z. 0 verejnom obstardvani a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov, zakon &. 502/2001 Z. z. o finanénej
kontrole a vnitornom audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zdkon o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy). PO/FO sucasne berie na
vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stava sucastou systému finanéného riadenia
Strukturdlnych fondov azavizuje sa ako prijimatel pomoci dodrZiavat' pravidla
opravnenosti vydavkov.

PO/FO si je vedoms, Ze za zavazné porusenie tejto dohody sa bude povazovar aj
porusenie finan¢nej discipliny podl'a § 31 zakona & 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach.

Clénok IIL

Prdva a povinnosti tiradu

Urad sa zaviizuje:

i

Poskytovat’” PO/FO prispevok podla § 52a ods. 4, 5, 6, a 8 zikona o sluzbach
zamestnanosti na uhradu ¢asti nakladov potrebnych na kvalifikované vykonavanie
dobrovol'nickej sluzby a prevadzku dobrovolnickej sluzby, urazové poistenie UoZ
vykonavajicich dobrovolnicku sluzbu, thradu ¢asti ndkladov na osobné ochranné
pracovné prostriedky, na pracovné naradie a Casti dalSich nakladov, ktoré suvisia
s vykondvanim dobrovol'nickej sluzby a na tihradu ¢ast celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje vykonavanie dobrovolnickej sluzby (d’alej len .»organizator*),

najviac v celkovej vyske 476 EUR 40 centov

slovom: $tyristosedemdesiatiest EUR, 40 centov

Pri stanoveni celkovej vysky prispevku podla bodu 1. tohto &lanku zohladnit termin
zaCatia vykondvania dobrovolnickej sluzby, dohodnuty pocet UoZ uvedeny v ¢l. 'V bod
2, ako aj celkovy pocet UoZ, ktori vykondvaju, resp. vykonévali dobrovolnicku sluzbu.
Po zohladneni tychto skutodnosti poskytnit’® PO/FO mesaéne prispevok za 1 UoZ
vykonivajiiceho dobrovolnicku sluzbu v Struktire:

- prispevok na uhradu &asti nakladov, ktoré suvisia s vykondvanim a prevadzkou
dobrovolnicke;j sluzby najviac vo vyske 79,40 EUR,
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- prispevok na uhradu ¢asti celkovej ceny prace zamestnanca, ak ma zamestnanca, ktory
organizuje dobrovol'nicku sluzbu, najviac vo vyske 0,00 EUR, spolu mesa¢ne za 1 UoZ
najviac vo vyske 34,00 EUR.

. Poskytovat’ PO/FO prispevok na jedného UoZ v plnej vyske, ak termin zacatia
dobrovolnickej sluzby UoZ je od 1. diia do 15. diia v kalenddrnom mesiaci. Poskytnat’
PO/FO prispevok na jedného UoZ v polovi¢nej vyske, ak termin zacatia dobrovolnickej
sluzby UoZ je od 16. diia do konca kalendarneho mesiaca.

Poskytovat’ PO/FO prispevok na jedného UoZ v plnej vyske ak UoZ odpracuje pocas
kalendérneho mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnutého tyzdenného pracovného ¢asu.
Poskytnut’ PO/FO prispevok na jedného UoZ v polovi¢nej vyske, ak UoZ odpracuje pocas
kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého tyzdenného pracovného c&asu
resp. menej ako dvojndsobok tyzdenného pracovného &asu. Dobrovolnicku sluzbu
vykonava UoZ vrozsahu 20 hodin tyZdenne nepretrzite najviac pocas Siestich
kalendérnych mesiacov.

. Poskytovat’ PO/FO mesagne prispevok vo vySke zodpovedajucej poétu UoZ, ktori
vykonavali dobrovolnicku sluzbu v prislusnom kalenddrnom mesiaci, vo vyske
zodpovedajucej skuto¢nostiam podl'a bodu 2, 3 a skuto¢ne vynaloZenym a preukdzanym
vydavkom.

. Poukazovat’ PO/FO pocas doby organizovania vykondvania dobrovolnickej sluzby
mesacne prispevok na Ucet, najneskor do 30 kalenddrnych dni odo dia predloZenia
vsetkych dohodnutych dokladov. V pripade, ak trad zisti v predloZzenych dokladoch
nezrovnalosti, alebo mé opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti
predloZenych dokladov, lehota na vyplatenie prispevku podla predchadzajicej vety
neplynie, ato az do skonCenia kontroly sprévnosti a pravosti predlozenych dokladov,
alebo do odstranenia zistenych nezrovnalosti.

. Vyplatit’ poslednt splatku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom predloZeni
a skontrolovani dohodnutych dokladov a po predlozeni Spravy o kvantifikovanom prinose
organizovania vykondvania aktivacnej cinnosti formou dobrovolnickej sluzby oproti stavu
predjej zacatim (priloha ¢. 17) a vsilade so Zdmerom organizovania vykondvania
aktivacnej cinnosti formou dobrovolnickej sluzby a v stlade s bodom 5.

. Vratit' PO/FO original dokladov predlozenych podl'a ¢l. IV. bod 8. a 10. tejto dohody do
60 kalenddrnych dni odo d#ia ich predloZenia.

Subjekt verejnej spravy je povinny pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovavat
hospodarnost’, efektivnost’ a u¢innost’ ich pouzitia vzmysle § 19 ods. 3 zékona
o rozpo¢tovych pravidlach verejnej spravy.
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Clanok IV.
Priva a povinnosti PO/FO

PO/FO sa zaviizuje:

1.

Zabezpetit' dobrovolnicku sluzbu v stlade s cielom, ktorym je ziskanie praktickych
skusenosti UoZ pre trh prace tak, aby pocas vykonavania dobrovolnickej sluzby UOZ

poskytoval pomoc v niektorej z nizsie uvedenych oblasti:

pri starostlivosti o nezamestnané osoby, obCanov so zdravotnym postihnutim,
imigrantov, osoby po navrate z vykonu trestu odnatia slobody, drogovo a inak zavislé
osoby, nezaopatrené deti a ostatné osoby odk4zané na starostlivost’ inych o0so6b, rodinu
alebo pri poskytovani verejnoprospesnych sluzieb a dalsich sluZieb v oblasti
socialnych veci, zdravotnictva, vzdelavania, kultiry, 3portu, pri tvorbe, ochrane,
udrziavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia, pri starostlivosti o ochranu
a zachovanie kultirneho dediéstva, pri uskutodtiovani kulturnych alebo zbierkovych
charitativnych akcii pre osoby podl'a tohto ustanovenia, pri ochrane spotrebitel'a
a v oblasti styku s verejnostou,

pri prirodnych Kkatastrofach, ekologickych katastrofach, humanitédrnej pomoci
a v civilnej ochrane.

2. Zabezpetit' po dobu od 01. 11. 2015 do 30. 04. 2016 vykondvanie dobrovolnickej sluzby
pre 1 UoZ v §truktire:

Druh vykonavanej
dobrovolnickej sluzby Pocet UoZ ISCO-08
v oblasti podl'a bodu 1

Termin vykonévania Rozsah
od/do (tyzdenny rozvrh hodin)

Poskytovanie pomoci pri

starostlivosti o ostatné osoby

odkazané na starostlivost 1 5329999 01.11.2015-30.04.2016 20
inych oséb v oblasti

socialnych veci

3. Zabezpetit' dodrZiavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykonavania dobrovol'nicke;

sluzby UoZ v $trukture:

Stvrtok

. Pondelok Utorok . Streda | . Piatok
i (0d -do od-do od-do od-do od-do od - do od-do od-do od-do od-do
Cas“’..‘f 08:00- 08:00- 08:00- 08:00- 08:00-
Pl 12:00 12:00 12:00 12:00 12:00
(v hodinach) | 7 | | | 7 _ | e
Pocet
zaradenych 1 1 1 1 1
UoZ
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